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1. O6une rroJroxeHrrfl

1.1. Hacloslqee [oroxeHl,Ie o BHyrpeHnefi cucTenae orleuKr.r KatrecrBa o6pasoaanua (4a-rree -
floloxeHne) oupegenser IIeJIb, 3a/la.rtv, [pr{Hrlr{[6r, HarrpaBJregr,rr BHyrpeuneft c[creMhr oue,Kr{
Ka{ecrBa o6pasoran}It B MyHrtuuIraJIbHoM 6roAxeruorrr o6qeo6ptBoBareJrbHoM frpexAeHr.pr
<KpacnosaBoAcKtul cpeAHss o6uleo6paroBareJrbutur ruKoJra J',M ), Ceprueno-Ilocagcroro
ropoAcKoro oKpyra, Mocxoscroft o6lactu (4a-rree O6pasonareJrbgoe yrpexgeuze),
opraHI{3aIIuoHHyIo Lt Qyurqu,onanbHylo crpyKTypy, peanr,r3arlurc (co4epxauue rporleAyp
KoHTpoJI.u I'I 3Kc[eprHofi oqeHru KaqecrBa o6pasonanut) u o6qecrneuHoe fracrlre B orIeHKe [r
KoHTpoJre KaqecrBa o6pasonaurr.
- oflpeAe.[ter HzI[paBJIeH[Iff oII(:HKr.r KaqecrBa o6pasonaruu E cocraB KoHTponbgo-oueHoqHhD(
rrpoueAyp;

perJIaIueHTI,Ipyer rloprAoK opraHr,r3aur.ru u [poBeAeHr{r KoHTpoJrbHo-orleHoqHbrx [porleAyp;
3aKpelflnrer KpI{TepI{}I l.I $oprrarr oIIeHKLI rto pa3nr{qHLrM HalpaBneHHsM u Qynrquolrarr

cy6rexro:a BHyrpeHHefi oqeuxu KatrecrBa o6pasonaur.rx;
o6ecnequsaer coorBercrBue pe3yJrbraraM He3aBrrcr{Mofi oqenxu KaqecrBa o6pa:oaauua;
frl'IrblBaer Qegepaarnrre rpe6orauux K roprAKy rporleAypbr cauoo6cneAoBagr.rfl

O6pasoaareJlrHoro yqpexreHus LI rapaMerpLr, ucroJrrcyeMbre B npoqecce (fe4epanrnoro
rocyAapcrBeHuoto KoHTpoJrs KaqecrBa o6pasonarua.
1.2. flonoxeuue Bblcryflaer ocuoBoit ltts npoeKTr,rpoBalvrs. c]rcreM oueHKu Aocruxegr.rrr
o6pasonateJrbHbx pe3ynbraron o6yuaroufixcfl O6pasonareJrbHoro yqpexAeHr.r, B pilMKsx
ocHoBHblll o6pasonateJlbHblx [porpaMM tro ypoBHsM o6rqero o6pasoranur.
1.3. IIonoxeHI,Ie [peAcraBJlrer co6ofi roramnrrfi HopMarr.rBHrrft 4oxyuenr, paspa6orannrrft n
COOTBETCTBUV C"

(Dep;epanrnnfi saroH or 29.t2.2012 r. Ns 273-03 <06 o6paroBaHr.rr n poccuficxofi
(De4epaqun>;

oep,epamnufi saroH or 30 gera6px 2001 roaa }lb 197 <Tpyaonoft KoAeKc poccuficxofi
@e4epaqrru>;

@ep,epa-rrrurrft rocyAapcrBeuurrfi o6pasonaremurrft craHAapr HaqanLtoro o6ruero
o6pasonarrux B coorBercrBl,Iu c npr{Ka3oM Mranucrepcrna flpocBerrleHr,r, Poccaficxofi
Oe4epaqruE }lb286 ot 31 ru.as 2'02I roAa "06 yrBepx.{eHpru $egeparbHoro rocyAapcrBeuHoro
o6pasonar:eJrbHoto craHAapra HarqrurbHoro o6rqero o6pasonauux,,

flpuras MuurctepcrBa rpocBerrleHr.rfl Poccaficxofi Oeaeparlur Ns 569 or t8.07.2022 "O
BHeceHI{I{ usr,IeHenuft s 0e,Uepanrnuft rocyAapcrBennufi o6pasonarelrnrrfi craHAapr
HaqarlbHotro o6qero o6pasoBaunr" (3aperucrpupoBaH 17.08.2022 }lb 69676)llpwraz
Munncrepctna flpocnerqenua Poccuficxofi (Degepaqrln or 18 Mas 2023 r. N 372 "06
yrBepxAelrrnra (fe4epaarHoft o6pasoBareJlbHoft nporpauMbr HaqaJrbuoro o6qero o6pasona1fifl";

(Delepantuufi rocyAapctBennrrft o6pasonatenrnufi craHAapr ocHoBHoro o6utero
o6pasoraurl B coorBercrBllll c [pLIKa3oM flpuxar MuuucrepcrBa rrpocBerrleHr.r, Poccnficrofi
Oe4epaquru or 31 v,at 2021 r. l'(s 287 "06 yrnepxAeHr{r.r Qegepansnoro rocyAapcrBeHHoro
o6pasonar:eJrbHoro craHAapra ocHoBHoro o6ulero o6pasonanur";

flpuxas Muur.rcrepcrBa npocBerrleHrrfl Poccuficxoft Oeaepaqr.rpr J\! 568 or 18.07.2022 *O
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внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт 
основного общего образования” (Зарегистрирован 17.08.2022 № 69675) 

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 370 
"Об утверждении федеральной образовательной программы основного общего 
образования" (Зарегистрирован 12.07.2023 № 74223) 

Приказ Министерства Просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 N 371 "Об 
утверждении федеральной образовательной программы среднего общего образования" 
(Зарегистрировано в Минюсте России 12.07.2023 N 74228) 

Приказ Министерства просвещения РФ от 02.08.2022 № 653 «Об утверждении 
федерального перечня электронных образовательных ресурсов, допущенных к 
использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию 
образовательных программ НОО, ООО, СОО» (Зарегистрирован 29.08.2022 № 69822)  

Приказ Министерства Просвещения Российской Федерации от 21.09.2022 № 858 
"Об утверждении федерального перечня учебников, допущенных к использованию при 
реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ 
начального общего, основного общего, среднего общего образования организациями, 
осуществляющими образовательную деятельность и установления предельного срока 
использования исключенных учебников" (Зарегистрирован 01.11.2022 № 70799); 

Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 28 сентября 
2020 г. N 28 "Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 "Санитарно-
эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 
оздоровления детей и молодежи""  
– Порядком проведения самообследования в образовательной организации, 
утвержденным приказом Минобрнауки России от 14.06.2013 No 426 (Приказ No 1218 «О 
внесении изменений в Порядок проведения самообследования образовательной 
организации, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской 
Федерации от 14.06.2013 No 462» от 14.12.2017); 
– Показателями деятельности образовательной организации, подлежащей 
самообследованию, утвержденным приказом Минобрнауки России от 10.12.2013 No 1324 
(Приказ No 136 «О внесении изменений в показатели деятельности образовательной  
 организации, подлежащей самообследованию, утвержденные приказом Министерства 
образования и науки Российской Федерации от 10.12.2013 No1324» от 15.02.2017); 
– Показателями, характеризующими общие критерии оценки качества образовательной 
деятельности организаций, осуществляющих образовательную деятельность, 
утвержденными приказом Минобрнауки России от 05.12.2014 No 1547; 
– Положением о формах, периодичности, порядке текущего контроля и промежуточной 
аттестации обучающихся Образовательного учреждения; 
– Положением о фонде оплаты труда в Образовательном учреждении. 
1.4. В Положении использованы следующие определения и сокращения:  
- качество образования – комплексная характеристика образовательной деятельности и 
подготовки обучающегося, выражающая степень его соответствия федеральным 
государственным образовательным стандартам, образовательным стандартам, 
федеральным государственным требованиям и (или) потребностям физического или 
юридического лица, в интересах которого осуществляется образовательная деятельность, 
в том числе степень достижения планируемых результатов освоения основной 
образовательной программы; 
- ВСОКО – система оценки качества образования. Это система мероприятий и процедур, 
необходимых для осуществления контроля состояния качества образовательной 
деятельности посредством обеспечения своевременной, полной и объективной 
информации о качестве образовательного процесса, условий реализации образовательного 
процесса и результатов; 
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- НОКО – независимая оценка качества образования. Осуществляется в отношении 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность и реализуемых ими 
образовательных программ в целях определения соответствия предоставляемого 
образования, потребностям физического лица и юридического лица, в интересах которых 
осуществляется образовательная деятельность, оказание им содействия в выборе 
организации, осуществляющей образовательную деятельность, и образовательной 
программы, повышения конкурентоспособности организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность и реализуемых ими образовательных программ на 
российском и международном рынках; 
- ВШК – внутришкольный контроль. Это элемент ВСОКО, который поддерживает 
гарантии участников образовательных отношений на получение качественного 
образования; 
- Педагогическая диагностика – это совокупность приемов контроля и оценки, 
направленных на решение задач оптимизации учебного процесса, дифференцированного 
подхода к учащимся, а также совершенствования образовательных программ и методов  
педагогического воздействия; 
- Мониторинг – долгосрочное наблюдение за состоянием и результатами какой-либо 
деятельности или объекта путем сбора, обработки и хранения оперативной информации 
влияющих на состояние этого объекта с целью анализа факторов; 
- Мониторинг в системе образования – комплексное аналитическое отслеживание 
процессов, определяющих количественно-качественные изменения качества образования, 
результатом которого является установление степени соответствия измеряемых 
образовательных результатов, условий их достижения и обеспечение общепризнанной, 
зафиксированной в нормативных документах и локальных актах системе государственно-
общественных требований к качеству образования, а также личностным ожиданиям 
участников образовательного процесса 
- Оценка/оценочная процедура – установление степени соответствия фактических  
показателей планируемым или заданным.  Используемые сокращения: 
– ГИА – государственная итоговая аттестация; 
– ЕГЭ – единый государственный экзамен; 
– ОГЭ – основной государственный экзамен; 
– КИМ – контрольно-измерительные материалы; 
– ООП – основная образовательная программа; 
– УУД – универсальные учебные действия; 
– ФГОС – Федеральный государственный образовательный стандарт; 
1.5. ВСОКО функционирует как единая система контроля и оценки качества образования 
в  Образовательном учреждении и включает в себя: субъекты контрольно-оценочной 
деятельности; контрольно-оценочные процедуры; контрольно-измерительные материалы; 
аналитические документы для внутреннего потребления; информационно-аналитические 
продукты для трансляции в публичных источниках. 
1.6. ВСОКО в Образовательном учреждении включает инвариантную составляющую, 
обеспечивающую интересы вышестоящего уровня в вопросах управления качеством 
образования, и вариативную составляющую. Содержание, технологии диагностики и 
информация о качестве образования в ее инвариантной части определяется учредителем и 
вышестоящими органами управления образованием. 
Вариативная составляющая оценки качества образования определяется приоритетами 
развития образования на уровне Образовательного учреждения, специальными 
потребностями субъектов ВСОКО и особенностями используемых школой оценочных 
процедур. 
 

2. Цель, задачи, направления, принципы ВСОКО 
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2.1. Цель ВСОКО определение соответствия качества образования в Образовательном 
учреждении ФГОС ОО, получение объективной информации о функционировании, 
тенденциях развития ВСОКО и выявление причин, влияющих на ее развитие. 
2.2. Задачи ВСОКО: 
– установление степени соответствия образовательных программ общероссийским 
стандартам и запросам потребителей; 
– определение степени соответствия условий осуществления образовательного процесса 
ФГОС ОО; 
– определение степени соответствия результатов запланированной цели, отслеживание 
динамики образовательных результатов субъектов образовательного процесса, условий 
осуществления образовательного процесса и, непосредственно, самого образовательного 
процесса. 
2.3. Направления ВСОКО: 
– качество образовательного процесса: 

• основные образовательные программы (соответствие требованиям ФГОС ОО) и 
контингенту учащихся); 
• реализация учебных планов и рабочих программ (соответствие требованиям ФГОС 
ОО); 
• качество уроков и индивидуальной работы с учащимися; 
• качество внеурочной деятельности (включая классное руководство); 
• удовлетворенность учеников и родителей уроками и условиями в Образовательном 
учреждении; 

– качество условий обеспечивающих реализацию образовательного процесса: 
• материально-техническое обеспечение; 
• информационно-развивающая среда (включая средства ИКТ и учебно-
методическое обеспечение); 
• санитарно-гигиенические и эстетические условия; 
• медицинское сопровождение и общественное питание; 
• психологический климат в школе; 
• использование социальной сферы микрорайона и города; 
• кадровое обеспечение (включая повышение квалификации, инновационную и 
научно- методическую деятельность педагогов); 
• общественно-государственное управление (Общее собрание, Педагогический совет 
Образовательного учреждения, родительские комитеты, Совет родителей, 
ученическое самоуправление) и стимулирование качества образования; 
• документооборот и нормативно-правовое обеспечение (включая Программу 
развития Образовательного учреждения); 

– качество образовательных результатов: 
• предметные результаты обучения (включая сравнение данных внутренней и 
внешней диагностики, в т. ч. ОГЭ и ЕГЭ); 
• метапредметные результаты обучения (включая сравнение данных внутренней и 
внешней диагностики); 
• личностные результаты (включая показатели социализации учащихся); 
• здоровье учащихся (динамика); 
• достижения учащихся на конкурсах, соревнованиях, олимпиадах; 
• удовлетворенность родителей качеством образовательных результатов. 

2.4. В основу внутренней ВСОКО положены следующие принципы: 
– объективности, достоверности, полноты и системности информации о качестве 
образования; 
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– реалистичности требований, норм и показателей качества образования, их социальной и 
личностной значимости, учета индивидуальных особенностей развития отдельных 
обучающихся при оценке результатов их обучения и воспитания; 
– открытости, прозрачности процедур оценки качества образования; 
– преемственности в образовательной политике, интеграции в общероссийскую систему 
оценки качества образования; 
– доступности информации о состоянии и качестве образования для различных групп 
потребителей; 
– рефлексивности, реализуемой через включение педагогов в самоанализ и самооценку 
деятельности с опорой на объективные критерии и показатели; 
– повышения потенциала внутренней оценки, самооценки, самоанализа каждого педагога; 
– оптимальности использования источников первичных данных для определения 
показателей качества и эффективности образования (с учетом возможности их 
многократного использования); 
– инструментальности и технологичности используемых показателей (с учетом 
существующих возможностей сбора данных, методик измерений, анализа и 
интерпретации данных, подготовленности потребителей к их восприятию); 
– минимизации системы показателей с учетом потребностей разных уровней управления; 
сопоставимости системы показателей с региональными аналогами; 
– взаимного дополнения оценочных процедур, установления между ними взаимосвязей и 
взаимозависимости; 
– соблюдения морально-этических норм при проведении процедур оценки качества 
образования в Образовательном учреждении. 

3. Организационная и функциональная структура ВСОКО 
 
3.1. Организационная структура, занимающаяся внутренней оценкой, экспертизой 
качества образования, и интерпретацией полученных результатов, включает в себя: 
– администрацию Образовательного учреждения; 
– творческие группы Образовательного учреждения; 
– коллегиальный орган управления Образовательного учреждения. 
 
3.2. Функционирование ВСОКО осуществляется на основе актов Российской Федерации, 
регламентирующих реализацию всех процедур контроля и оценки качества образования, 
локальных актов Образовательного учреждения, обеспечивающих функционирование 
ВСОКО. 
 

4. Мероприятия по реализации цели и задач ВСОКО 
 
4.1. Мероприятия по реализации цели и задач ВСОКО планируется и осуществляется на 
основе проблемного анализа образовательного процесса Образовательного учреждения, 
определения методологии, технологии и инструментария оценки качества образования. 
4.2. Оценочные мероприятия и процедуры в рамках ВСОКО проводятся в течение всего 
учебного года; результаты обобщаются на этапе подготовки Образовательного  
учреждения отчета о самообследовании. 
4.3. Мероприятия ВШК являются частью ВСОКО. 
4.4. Основные мероприятия ВСОКО: 
– оценка соответствия реализуемых в ОО образовательных программ федеральным 
стандартам; 
– контроль реализации ООП; 
– оценка соответствия условий реализации ООП ФГОС ОО; 
– контроль состояния условий реализации ООП и мониторинг реализации «дорожной 
карты» развития условий реализации ФГОС; 
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– мониторинг сформированности и развития метапредметных образовательных 
результатов. 
– оценка уровня достижения обучающимися планируемых предметных и метапредметных 
результатов освоения основных образовательных программ; 
– мониторинг индивидуальной динамики развития обучающегося в достижении 
предметных и метапредметных результатов освоения основных образовательных 
программ; 
– мониторинг личностного развития обучающихся, сформированности у обучающихся 
личностных УУД; 
– контроль реализации Программы воспитания; 
– контроль реализации Программы коррекционной работы (при наличии обучающихся с 
ОВЗ); 
– оценка удовлетворенности участников образовательных отношений качеством 
образования; 
– систематизация и обработка оценочной информации, подготовка аналитических 
документов по итогам СОКО; 
– подготовка материалов самообследования, в том числе для размещения на официальном 
сайте Образовательного учреждения. 
4.5. Состав должностных лиц, выполняемый ими в рамках ВСОКО функционал и сроки 
контрольно-оценочных мероприятий определяются локальным актом Образовательного 
учреждения. 
4.6. Контрольно-оценочные мероприятия и процедуры в рамках ВСОКО включаются в 
годовой план работы Образовательного учреждения. 
 

5. Права и обязанности субъектов ВСОКО 
 
5.1 Состав должностных лиц, выполняемый ими в рамках ВСОКО функционал и сроки 
контрольно - оценочных мероприятий определяются локальными актами 
Образовательного учреждения. 
5.2 Права и обязанности фиксируются в должностных инструкциях. 
 

6. ВСОКО и ВШК 
 

6.1. Мероприятия ВШК являются неотъемлемой частью ВСОКО. 
6.2. Под ВШК понимается система управления качеством образовательной деятельности 
посредством планирования, организации и проведения контрольно-оценочных 
мероприятий, соответствующих направлениям ВСОКО. 
6.3. Мероприятия ВШК и обеспечивающие их контрольно-оценочные процедуры ВСОКО 
включаются в годовой план работы Образовательного учреждения. 
6.4. Данные ВШК используются для установления обратной связи субъектов управления 
качеством образования в Образовательном учреждении. 
6.5. Данные ВШК выступают предметом различных мониторингов, перечень которых 
определен настоящим Положением. 

 
7. Мониторинги в рамках ВСОКО 

 
7.1. Мониторинг обеспечивается оценочно-диагностическим инструментарием и имеет 
заданную траекторию анализа показателей наблюдения. 
7.2. К мониторингам в рамках ВСОКО относят обязательные мониторинги: 
– личностного развития обучающихся; 
– достижения обучающимися метапредметных образовательных результатов; 
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– выполнения «дорожной карты» развития условий реализации образовательных 
программ; 
– показателей отчета о самообследовании. 
7.3. Мониторинг показателей отчета о самообследовании проводится за три года. 
 
 

8. Требования к процедуре измерения в рамках ВСОКО 
 

8.1. Общеметодологическими требованиями к инструментарию оценочных процедур 
являются: 
- валидность; 
- надежность; 
- удобство использования; 
- стандартизованность; 
- апробированность. 
8.2. Процедура измерения направлена на установление качественных и количественных 
характеристик объекта. 
8.3. В отношении характеристик, которые вообще или практически не подаются 
измерению, система количественных оценок дополняется качественными оценками. 
8.4. Основными инструментами, позволяющими дать качественную оценку системе 
образовательной деятельности Образовательного учреждения являются анализ изменений 
характеристик во времени (динамический анализ) и сравнение одних характеристик с 
аналогичными в рамках образовательной системы ( сопоставительный анализ). 
8.4  Результаты оценки являются основанием для принятия обоснованных управленческих 
решений администрации Образовательного учреждения. 
8.5.Организация независимой оценки объективности ВСОКО. 
     Эффективной практикой установления объективности ВСОКО является 
сопоставление прогноза руководства ОО с результатами обучающихся по объективной 
оценочной процедуре (проводимой под наблюдением). Для этого перед проведением 
оценочной процедуры делается  прогноз на распределение результатов 
обучающихся по оценочной процедуре по конкретным предметам в конкретных классах. 
Затем обеспечивается объективность всей оценочной процедуры (и при проведении, и 
при проверке работ), полученные результаты оценочной процедуры сопоставляются с 
прогнозом администрации школы. Соответствие (расхождение) прогноза с полученными 
результатами позволит сделать вывод о сформированности ВСОКО. Важно при этом 
соблюдать принцип случайного выбора класса и предмета для проведения такой 
процедуры, чтобы стимулировать стремление педагогов и администрации к владению 
объективной информацией по всем предметам и всем классам. 

Мероприятия, меры, управленческие решения: 
– организация и проведение курсов повышения квалификации для школьной 
управленческой команды по вопросам формирования ВСОКО; 
– проведение мониторинга опубликования на сайте ОО графика проведения оценочных 
процедур в соответствии с рекомендациями Минпросвещения и Рособрнадзора; 
– оказание методической поддержки (консультирование) по вопросам формирования и 
сопровождения ВСОКО в ОО ; 
– формирование программ реализации ВСОКО, планов внутришкольного контроля; 
– привлечение методических объединений для организации помощи учителям по 
составлению рабочих программ и графиков оценочных процедур. 
 

9. Общественное участие в оценке и контроле ВСОКО 
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9.1. Придание гласности и открытости результатам оценки качества образования 
осуществляется путем предоставления информации: 
- основным потребителям результатов системы оценки качества образования; 
- средствам массовой информации через Публичный доклад руководителя 
Образовательного учреждения; 
- размещение аналитических материалов, результатов оценки качества образования на 
официальном сайте Образовательного учреждения. 
 

10. Документация ВСОКО 
 
10.1. Документация ВСОКО – это совокупность информационно-аналитических 
продуктов контрольно-оценочной деятельности субъектов ВСОКО. 
10.2. Результаты контрольно-оценочной деятельности ВСОКО в отчете о 
самообследовании. 
10.3. Организация ВСОКО, критерии оценки, актуальность оценочного инструментария 
выступают предметом ВШК. 
 

11. Заключительные положения 
 
11.1. Настоящее Положение реализуется в соответствии с локальными актами, 
обеспечивающими функционирование ВСОКО (приложение 1,2,3).  
11.2. Изменения в настоящее Положения вносятся согласно порядку, предусмотренному 
Уставом Образовательного учреждения. 
11.3. Основания для внесения изменений в настоящее Положение: 
– изменение законодательства в сфере образования, в том числе принятие новой редакции 
ФГОС; 
– существенные корректировки смежных локальных актов, влияющих на содержание 
ВСОКО. 
11.4. Текст настоящего Положения подлежит размещению в установленном порядке на 
официальном сайте Образовательного учреждения. 

 

Приложение 1 

Локальные акты, 
обеспечивающие 
функционирование 
ВСОКО Локальный 
акт ОО  

Аннотация  Период оценки  Примечание, 
примеры  

Раздел 1. Документы, регламентирующие образовательную деятельность ОО и 
обеспечивающие функционирование ВСОКО  
1. Образовательная 
программа ОО  

Совокупность ООП уровней 
образования, реализуемых в 
ОО (ООП НОО, ООП ООО, 
ООП СОО), программа  
развития школы, 
дополнительные 
образовательные программы 
(если есть).  

1 раз в год (август)  Качество 
определяется 
соответствием 
лицензии и 
свидетельства об 
аккредитации и 
полнотой  
документов  

1.1. Основная 
образовательная 
программа по 
уровням 

Соответствует требованиям 
к структуре, заявленным в 
ФГОС ОО. Содержание 
согласовано с программой 

1 раз на уровень 
образования для 
данной когорты 
учащихся  

Качество 
оценивается в 
совокупности 
экспертных 
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образования, 
утвержденная 
директором ОО  

развития ОО и заявленными 
целями.  

заключений по 
структурным 
элементам ООП, 
т.е. для всех 
материалов пп. 1.1, 
1.2.  
Прил.3 ,Прил.3.1.  

1.1.1. Учебный план  Часть ООП, определяет 
общий объём нагрузки, 
максимальной аудиторной 
нагрузки обучающихся, 
состав и структуру 
обязательных предметных 
областей по классам (годам) 
обучения. Для каждого 
потока обучающихся на 
уровень образования.  
Может иметь приложение, 
не являющееся элементом 
ООП, в котором 
конкретизируются элементы 
образовательного процесса 
на конкретный учебный год  
(выдержка из общего 
учебного плана).  

1 раз на уровень 
образования для 
данной категории 
учащихся.  
Каждый учебный год 
конкретизируется 
учебная ситуация  

Пример 
экспертного листа 
Приложение 3.2.  

1.1.2. Рабочая 
программа  

Часть ООП, определяет 
содержание и организацию 
учебной деятельности по 
всем предметам, указанным 
в УП. Разрабатывается 
учителем или командой 
учителей одного предмета. 
Имеет приложение – 
поурочно- тематическое 
планирование, формируемое 
на каждый  
учебный год и не 
являющееся элементом ООП  

1 раз в год  Пример 
экспертного листа 
Приложение 3.3.  

1.1.3. Поурочно- 
тематическое 
планирование по 
предметам  

Является приложением к 
ООП ОО. Формируется 
учителем конкретного 
предмета на каждый 
учебный год. 
Конкретизирует 
распределение и 
последовательность 
изучения учебного 
материала по предмету, 
включает основные виды 
учебной деятельности по 
учебным занятиям одного 
учебного года. На его основе 
заполняется журнал.  

Каждый учебный год  Пример 
экспертного листа 
Приложение 3.4.  

1.1.4. Планируемые 
результаты  

Часть ООП, определяющая 
согласование цели и 
результата образовательной 

1 раз для конкретной 
ООП, на каждый 
предмет  

Пример 
экспертного листа 
Приложение 3.5.  
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деятельности ОО. Могут 
быть представлены в форме 
кодификаторов 
планируемых результатов и 
элементов содержания. 
Данные кодификаторы 
являются основой для 
формирования оценочных 
материалов, КИМ и  
проведения проверочных 
работ для обучающихся 1-11 
классов по всем предметам.  
Может дублироваться в 
отдельном документе как 
приложение к ООП, может 
оставаться частью ОО.  

1.1.5. Календарный 
учебный график 
работы  

Является частью ООП. 
Описывает режим 
организации 
образовательного процесса, 
определяет время и 
продолжительность каникул, 
распределение учебной и 
внеучебной деятельности 
учащихся. Может включать 
график проведения 
контрольных работ и сроки 
промежуточной аттестации.  

1 раз для конкретной 
ООП  

Пример графика на 
учебный год  
Приложение 3.6.  

1.1.6. Оценочные  
материалы  

Элемент ООП. Набор 
примерных заданий,  
проверяющих достижение 
всех планируемых 
результатов.  
Как элемент ООП 
выставляется на сайт школы. 
Следовательно, содержит 
набор только примерных 
заданий, через которые 
можно показать 
согласование планируемого 
результата и содержания 
задания; полноту 
представления уровней 
достижения планируемых 
результатов (базовый, 
повышенный, высокий)  
Полный набор фонда 
оценочных материалов 
является специальным 
документом ОО, не 
предполагает широкого 
доступа участников 
образовательных  
отношений и может 
формироваться в КИМ.  

1 раз для конкретной  
ООП, на каждый 
предмет  

Пример 
экспертного листа  
Приложение 3.7.  
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1.2 Отчет о 
самообследовании  

Фиксирует качество 
организации 
образовательных отношений 
и содержание образования.  
В процессе 
самообследования 
проводится оценка:  
- образовательной 
деятельности;  
- системы управления 
организации;  
- содержания и качества 
подготовки обучающихся;  
- организации учебного 
процесса;  
- востребованности 
выпускников;  
- качества кадрового, 
учебно-методического, 
библиотечно-
информационного 
обеспечения;  
- материально-технической 
базы;  
- функционирования 
внутренней системы оценки 
качества образования.  
 

Ежегодно, по учебным 
годам должен быть 
размещен в открытом 
доступе на сайте ОО в 
сети интернет и 
отправлен учредителю 
ОО в срок до 20 
апреля текущего года.  

 

 

 

Приложение 2 

Показатели мониторинга качества образования 

Предмет 
монитори
нга  

Показатель 
мониторинга  

Индикаторы  Метод 
измерения  

Периодичность 
(сроки)  

Форма 
представле
ния 
управленч
еских  
решений  

измерен
ия 

предоста
вления  
данных 

Обеспечение и условия реализации образовательного процесса  
 
Основные 
образовате
льные 
программ
ы  
 

Соответствие 
структуры и 
содержания 
основной 
образовательной 
программы 
требованиям 
ФГОС ОО  

Доля программ, 
соответствующих 
требованиям 
ФГОС ОО  

Экспертна
я оценка  

По 
заверше
- нию 
разрабо
- тки, 
после 
внесени
я 
изменен
ий  

По 
завершен
ию 
разработ
ки, после 
внесения 
изменени
й  

Педагогич
еский 
совет 
(протокол)  
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Соответствие 
планируемых 
способов, форм 
и порядка 
реализации ООП 
гигиеническим 
требованиям к 
организации 
образовательног
о процесса в 
школе  
Соответствие 
рабочих 
программ 
учебных 
предметов 
нормам  
СанПин  
Соответствие 
рабочих 
программ по 
направлениям 
дополнительного 
образования 
нормам  
СанПин  

Соответствие 
учебного плана 
нормам СанПин  

Экспертна
я оценка  

1 раз в 
год  

Август  Педагогич
еский 
совет 
(протокол)  

Экспертная 
оценка  

1 раз в год  Август  Заседани
я 
методиче
ских 
объедине
ний  
(протоко
л)  

 

Экспертная 
оценка  

1 раз в год  Сентяб
рь  

Педагоги
ческий 
совет 
(протоко
л  

 

Соответствие 
перечня УМК, 
принятых к 
использованию в 
рамках 
реализации 
образовательной 
программы, 
утверждённому 
федеральному 
перечню 
учебников  

Доля УМК, 
соответствующих 
утверждённому 
федеральному 
перечню 
учебников  

Экспертна
я оценка  

1 раз в 
год  

Июнь, на 
следующ
ий 
учебный 
год  

Заседания 
методичес
ких 
объединен
ий 
(протокол)  

Удовлетворённо
сть родителей 
(законных 
представителей) 
обучающихся 
структурой и  
содержанием 
основной 
образовательной 
программы  

Доля родителей, 
удовлетворённых 
содержанием 
ООП  

Выборочн
ый опрос 
родителей  

ежегод
но  

Сентябрь 
Январь  

Админист
ративное 
совещание  

Продолжение 
обучения в 
школе по ООП 
среднего общего 
образования.  

Доля выпускников 
9 класса, 
продолжающих 
обучение в школе 
на уровне 
среднего общего  
образования  

Расчет  ежегод
но  

Сентябрь  Админист
ративное 
совещание  
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Кадровое 
обеспечен
ие 
образовате
льного 
процесса  
 

Численность 
педагогических 
работников, в 
том числе 
работающих по 
совместительств
у  

Доля штатных 
педагогических 
работников 
(совместителей) 
от общего 
количества 
педагогических 
работников.  

Расчет  ежегод
но  

Сентябрь  Админист
ративное 
совещание  

Движение 
кадров  

Доля педагогов, 
принятых 
(уволенных) в 
течение года.  

Расчет  ежегод
но  

Сентябрь  РИК-83,  
администр
ативное 
совещание  

Возраст 
педагогических 
работников  

Доля 
педагогических 
работников 
указанного 
возраста от 
общего 
количества 
педагогических 
работников.  

Расчет  ежегод
но  

Сентябрь  РИК -83,  
администр
ативное 
совещание  

Стаж 
педагогических 
работников  

Доля 
педагогических 
работников, 
имеющих 
указанный стаж, 
от общего 
количества 
педагогических 
работников.  

Расчет  ежегод
но  

Сентябрь  РИК – 83,  
администр
ативное 
совещание  

Квалификация 
педагогов 
школы  

Доля педагогов 
школы, 
прошедших 
курсовую 
подготовку (108 
часов), от общего 
количества 
педагогических 
работников  

Расчет  ежегод
но  

Сентябрь  РИК – 83,  
администр
ативное 
совещание  

Образовательны
й уровень  

Доля педагогов, 
имеющих высшее 
образование от 
общего 
количества 
педагогических 
работников.  

Расчет  ежегод
но  

Сентябрь  РИК – 83,  
администр
ативное 
совещание  

Аттестация 
педагогических 
работников  

Доля 
педагогических 
работников, 
имеющих 
квалификационны
е категории или 
подтвердивших 
соответствие 
занимаемой 
должности, от 

Расчет  ежегод
но  

Сентябрь  Админист
ративное 
совещание  
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общего 
количества  
педагогических 
работников.  

Участие в 
профессиональн
ых конкурсах  

Доля педагогов, 
принявших 
участие в 
профессиональны
х конкурсах, от 
общего 
количества 
педагогических 
работников.  

Расчет  ежегод
но  

Сентябрь  Админист
ративное 
совещание  

Соблюден
ие 
гигиениче
ских 
требовани
й  
при 
осуществл
ении 
образовате
льного 
процесса.  

Соответствие:  
- теплового 
(температурного
) режима в 
учебных 
помещениях;  
- освещённости 
учебных 
кабинетов;  
- режима 
проветривания 
учебных 
кабинетов, 
коридоров, 
рекреаций;  
 
-плотности 
учебной работы 
на уроках;  
- периодичности 
и 
продолжительно
сти 
непрерывного 
применения 
технических 
средств 
обучения;  
- организации 
двигательной 
активности 
обучающихся 
для 
удовлетворения 
биологической 
потребности в 
движении;  
 
- объёма 
домашних 
заданий.  

Доля показателей, 
соответствующих 
гигиеническим 
требованиям  

Наблюден
ие  

Ежедне
вно  

По мере 
выявлени
я 
нарушен
ий  

Админист
ративное 
совещание  

Удовлетво
реннос ть 

Удовлетворённо
сть родителей 

Доля родителей, 
удовлетворённых 

Опрос  1 раз в 
год  

1 раз в 
год  

Админист
ративное 
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потребите
лей 
образовате
льных 
услуг  
 

(законных 
представителей) 
обучающихся на 
ступенях 
начального 
общего, 
основного 
общего 
образования 
содержанием и 
ходом 
образовательног
о процесса  

содержанием и 
ходом 
образовательного 
процесса.  
(не менее 60%)  

совещание  

Удовлетворённо
сть 
обучающихся на 
ступени 
среднего общего 
образования 
содержанием и 
ходом 
образовательног
о процесса  

Доля 
обучающихся, 
удовлетворённых 
содержанием и 
ходом 
образовательного 
процесса(не менее 
60%)  

Опрос  1 раз в 
год  

1 раз в 
год  

Админист
ративное 
совещание  

Жалобы 
(обращения) 
участников 
образовательног
о процесса по 
вопросам, 
связанным с 
организацией и 
осуществлением 
образовательног
о процесса и 
действиями 
педагогов и  

Количество жалоб 
за учебный год  

Наблюден
ие  

По мере 
поступл
ения  

1 раз в 
год  

Админист
ративное 
совещание  

Безопасно
сть 
образовате
льного 
процесса  
 

Несчастные 
случаи, 
связанные с 
образовательны
м процессом  

Доля 
обучающихся, с 
которыми 
произошли 
несчастные 
случаи, связанные 
с 
образовательным 
процессом, от 
общего числа 
обучающихся.  

Наблюден
ие  

При 
наступл
ении 
несчаст
ного 
случая  

ежегодно  Админист
ративное 
совещание  

Материаль
но- 
техническ
ая 
обеспечен
ность 
образовате
льного 

Выход в 
интернет  

Доля показателей,  
соответствующих 
нормами 
требованиям  

Наблюден
ие  

ежегод
но  

ежегодно  Админист
ративное 
совещание  

Обеспеченность  
образовательног
о процесса 
учебниками  

Доля учащихся,  
обеспеченных 
учебниками на 
100%.  

Наблюден
ие  

ежегод
но  

сентябрь  Админист
ративное  
совещание  
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процесса  
 

Учебное 
оборудование  

Доля учебного 
оборудования, 
находящегося в  
исправном 
состоянии.  

Наблюден
ие 
тестирован
ие  

Перед 
непос- 
редстве
нным 
использ
ование
м  

По мере 
выявлени
я 
неисправ
ностей  

Админист
ративное 
совещание  

Объекты общей 
и социальной 
инфраструктуры.  
Общее 
состояние 
здания.  
 
 
 
 

Доля 
наименований 
показателей, 
находящихся в 
удовлетворительн
о м состоянии и 
отвечающих  
Современным 
требованиям 
безопасности 

Наблюден
ие  

2 раза в 
год  

Июль 
август  

Акт  

Техническое 
состояние 
системы 
отопления.  
Техническое 
состояние  
системы 
холодного и 
горячего 
водоснабжения.  
Техническое 
состояние 
системы 
канализации, а 
также 
техническое и 
санитарное 
состояние 
туалетов.  
Техническое 
состояние 
аварийных 
выходов, 
подъездных 
путей к зданию. 
Техническое 
состояние 
средств 
пожаротушения.  
 

наблюдени
е  

ежедне
вно  

По мере 
выявлени
я 
неисправ
ностей  

Админист
ративное 
совещание  

 
Соответствие 
электропроводки 
в здании школы 
современным  
требованиям 
безопасности.  

наблюдени
е  

ежедне
вно  

По мере 
выявлени
я 
неисправ
ностей  

Админист
ративное 
совещание  

Техническое и 
санитарное 

наблюдени
е  

ежедне
вно  

По мере 
выявлени

Админист
ративное 
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состояние 
столовой 
(буфета).  
 

я 
неисправ
ностей  

совещание  

Качество 
приготовления 
пищи  
 

Доля блюд, 
соответствующих 
технологическим 
карточкам, от 
общего 
количества 
приготовленных  

Метод 
экспертно
й оценки  

ежедне
вно  

По мере 
выявлени
я 
несоотве
тствий  

Админист
ративное 
совещание  

Исправность 
пожарной 
сигнализации и 
автоматической 
системы 
оповещения 
людей при 
пожаре  

Пожарная 
сигнализации и 
автоматическая 
система 
оповещения 
людей при пожаре 
исправна  

Тестирова
ние  

4 раза в 
год  

При 
выявлени
и 
неисправ
ностей  

Админист
ративное 
совещание  

Наличие 
действующей 
охраны  

Кнопка 
экстренного 
вызова милиции в 
наличии и 
исправна  

Наблюден
ие 
Тестирова
ние 
техническ
их средств  

Ежедне
вно 
Тестиро
вание 
техниче
ских 
средств 
– 1 раз 
в месяц  

ежегодно  Админист
ративное 
совещание  

Техническая 
оснащённость и 
санитарное 
состояние 
медицинского 
кабинета  

Оснащённость и 
санитарное 
состояние 
медицинского 
кабинета в 
удовлетворительн
ом состоянии  

Наблюден
ие  

Ежегод
но 
техниче
ская 
поверка 
прибор
ов 
Ежедне
вно 
санитар
ное 
состоян
ие  

ежегодно  Админист
ративное 
совещание  

Финансов
о - 
материаль
ные 
затраты на 
обеспечен
ие 
образовате
льной 
деятельно
сти  
 

Размер 
среднемесячной 
номинальной 
начисленной 
заработной 
платы учителя  

Размер 
среднемесячной 
номинальной 
начисленной 
заработной платы 
учителя остаётся 
на прежнем 
уровне или 
увеличивается.  

Наблюден
ие  

ежегод
но  

ежегодно  Админист
ративное 
совещание  

Размер 
среднемесячной 
номинальной 
начисленной 
заработной 
платы 

Размер 
среднемесячной 
номинальной 
начисленной 
заработной платы 
работников 

наблюдени
е  

ежегод
но  

ежегодно  Админист
ративное 
совещание  
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работников 
школы  

школы остаётся на 
прежнем уровне 
или увеличивается  

Объём 
учебных 
расходов 
на 
обеспечен
ие  
ОП  

Уровень 
обученности по 
учебным 
предметам  
Уровень 
качества знаний 
по учебным 
предметам  

Доля учащихся, 
демонстрирующи
х 
удовлетворительн
ые результаты.  
Доля учащихся, 
демонстрирующи
х качественную 
успеваемость.  

Экспертна
я оценка  

Кажду
ю 
четверт
ь  

Ноябрь 
Январь 
Апрель 
июнь  

Информац
ионная 
справка  

Уровень 
подготовки 
выпускников к 
ГИА  

Доля учащихся, 
демонстрирующи
х  
качественную 
успеваемость  

Внешнее 
тестирован
ие  
Экспертна
я оценка  

1 раз в 
год  

1 раз в 
год  

Информац
ионно 
аналитиче
ская 
справка  

Результаты 
промежуточной 
внешней 
экспертизы 
подготовки к 
ГИА  

Доля учащихся, 
преодолевших 
границу 
минимального 
балла по  
ЕГЭ.  

Внешнее 
тестирован
ие 
Экспертна
я  
оценка  

1 раз в 
год  

1 раз в 
год  

Информац
ионно 
аналитиче
ская 
справка  

Результаты 
внутренней 
экспертизы 
подготовки к 
ГИА основного 
и среднего 
уровней общего 
образования  

Доля учащихся, 
выполнивших 
менее 50% 
работы. Доля 
учащихся, 
выполнивших 
более 70% работы.  

Предэкзам
ена- 
ционная 
работа  

1 раз в 
год 
(иностр
анный 
язык - 2 
раза в 
год)  

1 раз в 
год 
(иностра
нный 
язык - 2 
раза в 
год)  

Информац
ионно 
аналитиче
ская 
справка  

Результаты ОГЭ  Доля учащихся, 
демонстрирующи
х  
качественную 
успеваемость.  

Экспертна
я оценка  

1 раз в 
год  

1 раз в 
год  

Анализ 
Педагогич
еский 
совет  

Результаты ЕГЭ  Доля учащихся,  
преодолевших 
границу  
минимального 
балла по ЕГЭ.  

Экспертна
я  
оценка  

1 раз в 
год  

1 раз в 
год  

Анализ  
Педагогич
еский 
совет  

Результаты 
поступления  
выпускников в 
учебные 
заведения  

Доля учащихся,  
поступивших в 
вузы.  

Опрос  1 раз в 
год  

1 раз в 
год  

Информац
ионная  
карта  

Участие в 
конкурсных  
мероприятиях  

Доля учащихся,  
завоевавших 
награды 
различного 
уровня,  

Экспертна
я  
оценка  

1 раз в 
год  

1 раз в 
год  

Информац
ионно  
аналитиче
ская 
справка  

Участие в 
мероприятиях  
интеллектуально
й 
направленности  

от общего  
количества 
участников.  

Экспертна
я  
оценка  

1 раз в 
год  

1 раз в 
год  

Информац
ионно  
аналитиче
ская 
справка  
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Качество результатов образовательной деятельности , уровень и качество достижений 
учащихся, учебные достижения учащихся  
 
Результат
ы 
образовате
льной 
деятельно
сти  
 

Уровень 
обученности по 
учебным 
предметам  
 

Доля учащихся, 
демонстрирующи
х 
удовлетворительн
ые результаты.  
 

Экспертна
я оценка  

Кажду
ю 
четверт
ь  

Ноябрь 
Январь 
Апрель 
июнь  

Информац
ионная 
справка  

Уровень 
качества знаний 
по учебным 
предметам 

Доля учащихся, 
демонстрирующи
х качественную 
успеваемость. 

Экспертна
я оценка  

Кажду
ю 
четверт
ь  

Ноябрь 
Январь 
Апрель 
июнь  

Информац
ионная 
справка  

 Уровень 
подготовки 
выпускников к 
ГИА  

Доля учащихся, 
демонстрирующи
х  
качественную 
успеваемость  

Внешнее 
тестирован
ие  
Экспертна
я оценка  

1 раз в 
год  

1 раз в 
год  

Информац
ионно 
аналитиче
ская 
справка  

 Результаты 
промежуточной 
внешней 
экспертизы 
подготовки к 
ГИА  

Доля учащихся, 
преодолевших 
границу 
минимального 
балла по  
ЕГЭ.  

Внешнее 
тестирован
ие 
Экспертна
я  
оценка  

1 раз в 
год  

1 раз в 
год  

Информац
ионно 
аналитиче
ская 
справка  

 Результаты 
внутренней 
экспертизы 
подготовки к 
ГИА основного 
и среднего 
уровней общего 
образования  

Доля учащихся, 
выполнивших 
менее 50% 
работы. Доля 
учащихся, 
выполнивших 
более 70% работы.  

Предэкзам
ена- 
ционная 
работа  

1 раз в 
год 
(иностр
анный 
язык - 2 
раза в 
год)  

1 раз в 
год 
(иностра
нный 
язык - 2 
раза в 
год)  

Информац
ионно 
аналитиче
ская 
справка  

 Результаты ОГЭ  Доля учащихся, 
демонстрирующи
х  
качественную 
успеваемость.  

Экспертна
я оценка  

1 раз в 
год  

1 раз в 
год  

Анализ 
Педагогич
еский 
совет  

 Результаты ЕГЭ  Доля учащихся,  
преодолевших 
границу  
минимального 
балла по ЕГЭ.  

Экспертна
я  
оценка  

1 раз в 
год  

1 раз в 
год  

Анализ  
Педагогич
еский 
совет  

 Результаты 
поступления  
выпускников в 
учебные 
заведения  

Доля учащихся,  
поступивших в 
вузы.  

Опрос  1 раз в 
год  

1 раз в 
год  

Информац
ионная  
карта  

 Участие в 
конкурсных  
мероприятиях  

Доля учащихся,  
завоевавших 
награды 
различного 
уровня,  

Экспертна
я  
оценка  

1 раз в 
год  

1 раз в 
год  

Информац
ионно  
аналитиче
ская 
справка  

 Участие в 
мероприятиях  
интеллектуально
й 

от общего  
количества 
участников.  

Экспертна
я  
оценка  

1 раз в 
год  

1 раз в 
год  

Информац
ионно  
аналитиче
ская 
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направленности  справка  

Формирование учебно-познавательной компетенции (общеучебные умения учащихся) 
Формирование УУД 

 
Предмет 
монитори
нга  
 

Показатель 
мониторинга  

Индикаторы  Метод 
измерения  

Периодичность 
(сроки)  
 

Форма 
представле
ния 
управленч
еских  
решений  

измерения  предоставлен
ия  
данных  

 

предоста
вления  
данных  

 Уровень 
сформированнос
ти общеучебных 
умений 
учащихся (в 
классах, 
реализующих 
программы 
ФКГОС)  

Доля учащихся, 
демонстрирующи
х высокий и 
средний уровень 
развитости 
умений  

Диагности
ческая 
работа  

1 раз в 
год  

1 раз в 
год  

Информац
ионно 
аналитиче
ская 
справка  

 Уровень 
сформированнос
ти УУД у 
учащихся в 
соответствии с 
ФГОС.  

Доля учащихся, 
демонстрирующи
х высокий и 
средний уровень 
развитости  
умений  

Диагности
ческая 
работа  

1 - 2 
раза в 
год  

1 - 2 раза 
в год  

Информац
ионно 
аналитиче
ская 
справка  

Формирование социальной компетенции (уровень социализации обучающихся). 
 

 Участие в 
социальных 
проектах  
Участие в 
школьном 
самоуправлении  

Доля учащихся, 
принимающих 
участие в 
социальных 
проектах.  
Доля учащихся, 
занятых в 
школьном 
самоуправлении.  

Наблюден
ие Расчет  

Ежегод
но  

август  Анализ 
Педагогич
еский 
совет  

 Сформированно
сть правового 
поведения в 
классах  

Доля учащихся, 
совершивших 
правонарушения 
за  
отчётный период  

Наблюден
ие  

Ежегод
но  

июнь  Информац
ионно 
аналитиче
ская 
справка  

Формирование общекультурной компетенции 
 

 Личностный 
рост  

Доля учащихся, 
демонстрирующи
х позитивную 
динамику 
личностного 
роста.  

Наблюден
ие 
тестирован
ие  

ежегод
но  

июнь  Информац
ионно 
аналитиче
ская 
справка  

 Знание и 
уважение 
культурных 
традиций, 
способствующих 

Доля учащихся, 
принимающих 
участие в 
конкурсах,  
проектах, 

Наблюден
ие  

ежегод
но  

июнь  Справка, 
заседание 
методичес
кого 
объединен
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интеграции 
учащихся в 
современное 
общество  

способствующих 
интеграции 
учащихся в 
современное 
общество.  

ия 
иностранн
ых языков  

 Формирование 
культуры 
здоровьесбереже
ния Участие в 
спортивных 
мероприятиях  
Занятия 
творческими 
видами 
деятельности 
(танцы, музыка, 
моделирование и 
т.д.)  

Доля детей, 
участвующих в 
оздоровительных 
и 
здоровьеформиру
ющих 
мероприятиях 
различного вида 
Доля учащихся, 
завоевавших 
награды 
различного 
уровня, от общего 
количества 
занимающихся  
творческими 
видами 
деятельности.  

Анкетиров
ание 
Опрос  

1 раз в 
год  

Июнь  Справка  

Формирование коммуникативной компетенции 
 

 Межличностные 
отношения. 
Благоприятный 
психологически
й климат в 
классе  

Доля учащихся, 
являющихся 
«лидерами»,  
«принимаемыми», 
от  
общего 
количества 
учащихся класса  

Экспертна
я оценка 
Наблюден
ие Опрос  

2 раза в 
год  

октябрь - 
ноябрь 
апрель  

Справка 
психолога  

 Формирование 
ИКТ. Владение 
ИКТ  
1.Использование 
в проектной , 
исследовательск
ой и др. видах 
дечтельности 
ИКТ 

Доля учащихся 
выше 50% 

Экспертна
я  

2 раза в 
год 1 
раз в 
год  

Декабрь  Информац
ионно  

 2.Использование и  
разработка учащимися  
общественно признанного  
авторского продукта  
(программы, сайты, 
учебный  
модуль и т.д.)  

 

 Экспертна
я  

2 раза в 
год 1 
раз в 
год  

Декабрь  Информац
ионно  

Качество процессов образовательной деятельности 
 

Образоват
ельный 
процесс 

Полнота 
реализации 
учебных 
планов 

Доля учебных 
предметов, 
курсов, 
реализовавших 

Наблюден
ие  

1 раз в 
полугод
ие 

После 
окончани
я 
полугоди

Информац
ионная 
справка 
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учебные 
программы в 
полном объеме 

я 

 Результативност
ь применения 
образовательных 
технологий  
педагогами. 

Доля педагогов, 
результативно 
применяющих 
современные  
технологии. 

Наблюден
ие. 
Экспертна
я оценка 

1 раз в 
год 
измерен
ия 

1 раз в 
год 
предоста
вления  
данных 

Информац
ионная 
справка 

 Результативност
ь подготовки 
учащихся к 
участию в 
олимпиадах, 
конкурсах и 
иных 
интеллектуальн
ых состязаниях.  

Доля педагогов, 
обеспечивающих 
результативность 
участия 
школьников в 
олимпиадах, 
конкурсах и иных 
интеллектуальных 
состязаниях  

Наблюден
ие 
Экспертна
я оценка  

1 раз в 
год  

1 раз в 
год  

Информац
ионная 
справка  

 Результативност
ь подготовки к 
ОГЭ и ЕГЭ.  

Доля педагогов, 
обеспечивающих 
результаты ЕГЭ, 
ОГЭ на уровне 
выше 
среднегородского, 
среднего по 
кластеру  

Наблюден
ие 
Экспертна
я оценка  

1 раз в 
год  

1 раз в 
год  

Информац
ионная 
справка  

 Систематичност
ь использования 
педагогами 
информационны
х технологий  

Доля педагогов, 
систематически 
использующих 
информационные  
технологии  

Наблюден
ие 
Экспертна
я оценка  

1 раз в 
год  

1 раз в 
год  

Информац
ионная 
справка  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приложение 3 

Приложение № 3. Вариативная составляющая  
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Инвариантная 
составляющая  
Качество образовательных программ  
Аккредитация  
Лицензирование  

1. Оценке подлежат основные образовательные программы 
соответствующего уровня общего образования, 
разработанные согласно требованиям образовательных 
стандартов (ФКГОС, ФГОС начального общего, основного 
общего и среднего общего образования).  
2. Оценка ООП проводится на этапе ее согласования и 
утверждения по параметрам согласно приложению 1.  
3. Результаты оценки ООП прикладываются к протоколу 
утверждения программы органом коллегиального 
управления.  
4. В случае внесения в ООП изменений и дополнений, 
проводится оценка этих изменений и дополнений на 
предмет соответствия требованиям ФГОС 
соответствующего уровня общего образования или ФКГОС.  
5. По пунктам 3.17, 3.20, 3.23 приложения 1 проводится 
развернутый анализ качества образовательной программы, 
результаты которого обобщаются в справке. Справка 
выносится на обсуждение методического совета ОО в целях 
своевременного внесения корректив в содержание 
указанной программы (образец справки – в приложении 7).  
6. Информация по пунктам 1.1–1.4 приложения 1 
включается в отчет о самообследовании (приложение 6).  
7. Оценка дополнительных общеразвивающих программ 
проводится только на этапе их внесения в школьный реестр 
дополнительных общеразвивающих программ по 
параметрам:  
– соответствие тематики программы запросу потребителей;  
– наличие документов, подтверждающих этот запрос;  
– соответствие содержания программы заявленному 
направлению дополнительного образования;  
– соответствие структуры и содержания программы 
региональным требованиям (при их наличии);  
– наличие в программе описанных форм и методов оценки 
планируемых результатов освоения программы 
обучающимся.  

Качество условий реализации образовательных программ  
Аккредитация  
Лицензирование  

1. Структура оценки условий реализации образовательных 
программ разрабатывается на основе требований ФГОС к 
кадровым, психолого-педагогическим, материально-
техническим, учебно- 
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Приложение 4. 

План функционирования внутренней системы оценки качества образования 

(в соответствии с приложением к Положению ВСОКО План разрабатывается на 
каждый учебный год с указанием конкретных сроков исполнения и ФИО ответственных) 

 

Объект/предм
ет ВСОКО 

Критерии оценки 
качества 

образования 

Показатели 
оценки 

качества 
образовани

я 

Ответст
венный  

Сроки Формат 
документа 

Качество образовательных результатов 
Планируемые 
результаты 
(предметные и 
метапредметн
ые) освоения 
обучающимися 
основных 
общеобразоват
ельных 
программ 
НОО, ООО, 
СОО; 
предметные 
результаты 
обучения  

Статистические 
данные: качество 
обучения, 
успеваемость;   
внутренняя 
диагностика – 
текущий контроль 
успеваемости, 
промежуточная 
аттестация; 
внешняя 
диагностика – 
ВПР 

Анализ 
результатов 
текущего 
контроля 
успеваемост
и, 
промежуточ
ной 
аттестации; 
анализ 
результатов 
ВПР 
Соответстви
е 
(расхождени
е) 
внутренней 
оценки с 
полученным
и 
результатам
и внешней 
оценки  

 

Зам. 
руковод
ителя, 

руковод
ители 
МО 

Декабрь, 
июнь 
(1 п/г,  
2 п/г учеб. 
года) 

 

Статистико-
аналитическ
ие отчеты 
(справки) 
Анализ 
результатов 
в 
соответстви
и с 
графиком 
проведения 
оценочных 
процедур 

Сравнительны
й анализ 
объективной 
внешней 
оценки 
качества 
образования 
обучающихся 
и внутренней 
оценки 
 

Доля 
обучающихся, 
подтвердивших 
промежуточную 
аттестацию по 
результатам 
участия в ВПР по 
предмету 
 

Распределен
ие 
результатов 
обучающихс
я (кач-во 
обучения, 
успеваемост
ь) по 
внешней 
оценочной 
процедуре  
по 
конкретным 

Зам. 
руковод
ителя,  
руковод
ители 
МО 

Июнь Статистико-
аналитическ
ая справка 
Протокол 
заседания 
пед. совета 
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предметам в 
конкретных 
классах и 
внутренней 
оценке 
(промежуточ
ная 
аттестация). 
 

Выявление 
уровня 
сформированн
остиметапредм
етных 
результатов  
(ФГОС) 

Анализ 
результатов 
выполнения 
индивидуальны
х проектов(кач-
во обучения, 
успеваемость; 
зачет/незачет). 

Результаты 
защиты 
индивидуаль
ных 
проектов 

 

 Май Ведомости 
защиты 
Протокол 
заседания 
пед. совета 
 

Достижение 
планируемых 
результатов 
(предметные и 
метапредметн
ые) освоения 
обучающимися 
основных 
общеобразоват
ельных 
программ 
ООО, СОО 

 
 

Результаты 
выполнения 
экзаменационных 
заданий ГИА 
(ОГЭ, ЕГЭ, ГВЭ) 

Анализ 
результатов 
ГИА 
Сравнит.ана
лиз 
объективной 
внешней 
оценки 
качества 
образования 
обуч-ся и 
внутренней 
оценки  

Зам. 
руковод

ителя 

июнь Протоколы 
заседаний 
ГЭК 
Отчет о 
проведении 
ГИА 

 

Численность/удел
ьный вес 
численности 
выпускников, 
прошедших 
государственную 
итоговую 
аттестацию и 
получивших 
оценки "хорошо" 
и "отлично", в 
общей 
численности 
выпускников по 
ГИА-9 

человек/%    

Численность/удел
ьный вес 
численности 
выпускников 9 
класса, 
получивших 
аттестаты об 

человек/%    
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основном общем 
образовании с 
отличием, в 
общей 
численностивыпу
скников 9 класса 
Количество 
участников, 
получивших 100 
баллов ЕГЭ. 
Доля участников, 
получивших от 81 
до 99 баллов ЕГЭ   
 

Доля 
обучающихс
я % в 
разрезе 
учебных 
предметов 

   

Численность/удел
ьный вес 
численности 
выпускников 11 
класса, 
получивших 
аттестаты о 
среднем общем 
образовании с 
отличием, в 
общей 
численности 
выпускников 11 
класса 

человек/%    

Доля участников, 
набравших балл 
ниже 
минимального 
(ЕГЭ) 

Доля 
обучающихс

я % в 
разрезе 

учебных 
предметов 

   

Индивидуальн
ые достижения 
обучающихся 
на конкурсах, 
соревнованиях, 
олимпиадах 
(работа с 
одаренными 
обучающимися
) 

 

Количество 
участников, 
призеров, 
победителей 
муниципального 
регионального 
заключительного 
этапов ВСОШ 
международного 
уровня 

Человек в 
разрезе 

учебных 
предметов 

   

     
Численность/удел
ьный вес 
численности 
обучающихся, 
ставших 
победителями и 
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призерами 
олимпиад, 
конкурсов 
школьного, 
муниципального, 
регионального, 
федерального и 
международного 
уровней, в общей 
численности 
обучающихся 

Поступления 
выпускников 

Доля 
выпускников,  
поступивших в 
ПОО 

% 
 

   

Доля 
выпускников, 
поступивших в 
ВУЗы 

%    

 
 

Качество организации и осуществления образовательной деятельности 
 

Основные 
общеобразоват
ельные 
программы 
НОО, ООО, 
СОО 

Соответствие 
требованиям 
ФГОС НОО, 
ООО, СОО  

ООП 
разработаны 
на каждый 
уровень 
обучения. 
Ежегодно 
вносятся 
изменения. 

Руковод
итель 
Зам. 

руковод
ителя 

Июнь,  
август 

Протокол 
педсовета, 

приказ 
директора. 

 

Реализация 
учебных 
планов и 
рабочих 
программ 
учебных 
предметов 

 

Соответствие 
требованиям 
ФГОС  

Соответстви
е учебных 
планов, 
рабочих 
программ 
требованиям 
ФГОС, 
выполнение 
учебных 
планов, 
раб.програм
м за 
четверть, 
полугодие, 
учебный 
год, 
нормативны
й срок 
освоения 
ФГОС. 

 

Зам. 
руковод
ителя,  
руковод
ители 
МО 

Декабрь, 
июнь 
(1 п/г,  
2 п/г учеб. 
года) 

 

Аналитичес
кая справка 
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Подготовка 
обучающихся 
к ГИА 

Анализ качества 
процесса 
подготовки к 
ГИА-9 

 

Образовател
ьные 
дефициты 
учащихся 
группы 
риска, 
выявленные 
по 
результатам 
итогового 
собеседован
ия. 

 

Зам. 
руковод
ителя,  
руковод

ители 
МО 

 Расписание 
консультац
ий. 
Рекомендац
ии по 
ликвидации 
пробелов в 
знаниях 
учащихся 
группы 
риска. 
Аналитичес
кая справка. 

Профилактика 
учебнойнеуспе
шности 
слабоуспеваю
щих и 
неуспевающих 
обучающихся 

 

Реализация 
внутришкольной 

системы 
профилактики 

учебной 
неуспешности 

Доля 
слабоуспева
ющих и 
неуспевающ
их 
обучающихс
я, для 
которых 
разработан 
индивидуаль
ный 
образователь
ный 
маршрут;  
доля 
обучающихс
я (от числа 
неуспевающ
их), 
посещающи
х 
дополнитель
ные занятия 
с целью 
ликвидации 
отставания 
по учебной 
программе. 
Кол-во 
мероприяти
й для 
родителей 
(законных 
представите
лей) по 
вовлечению 
в 
профилакти
ку 

Зам. 
руковод
ителя,  
руковод

ители 
МО 

Сентябрь-
май 

Примерная 
программа 
антирисков
ых мер 
профилакти
ки учебной 
неуспешнос
ти. 
Технологич
еские карты 
педагогичес
кой 
программы 
работы со 
слабоуспева
ющими и 
неуспеваю
щими 
учащимися. 
Адресные 
образовател
ьные 
программы 
по работе с 
обучающим
ися с 
трудностям
и в 
обучении на 
основе 
результатов 
оценочных 
процедур 
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учебнойнеус
пешности. 

Качество условий, обеспечивающих образовательную деятельность 
Материально-
технические 
условия 

 
Соблюдение
: 
Гигиеническ
их 
нормативов 
и 
Санитарно-
эпидемиолог
ических 
требований 

Руковод
итель,  
зам. 

руковод
ителя 

  

Информационн
о-
образовательна
я среда 

Мониторинг 
качества 
использования 
ЦОР,  
коммуникационн
ых каналов.  
Соответствие 
используемого 
оборудования 
целевому 
назначению. 
Организация 
работы сайта. 

Полученное 
оборудовани
е включено 
в паспорт 
учебного 
кабинета 
Доля 
оборудовани
я, 
используемо
го педагогом 
при 
проведении 
уроков. 
Системность 
и качество 
использован
ия 
педагогами 
ИКТ в 
обучении. 
Соответстви
е структуры 
сайта 
требованиям 
законодател
ьства. 
 

Руковод
итель, 
Зам. 
руковод
ителя,  
руковод

ители 
МО 

Сентябрь, 
январь, 
май 

Протоколы 
педагогичес
ких советов, 
на которых 
принято 
решение о 
распределен
ии 
оборудован
ия по 
учебным 
кабинетам 
Аналитичес
кая справка. 
Журнал 
использова
ния ЦОР, 
журнал 
регистраци
и 
посещения 
занятий 
администра
цией ОО, 
отражающи
й анализ 
эффективно
сти 
использова
ния 
оборудован
ия 

Учебно-
методические 
условия 

Обеспечение 
учебниками, 
учебными 
пособиями 
каждого 
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обучающегося по 
каждому 
учебному 
предмету, курсу, 
модулю, 
входящему в 
обязательную 
часть ООП и в 
часть программы, 
формируемую 
участниками 
образовательных 
отношений. 

  %    
Кадровые 
условия 
 

Численность/удел
ьный вес 
численности 
педагогических 
работников, 
прошедших 
повышение 
квалификации/про
фессиональную 
переподготовку за 
последние 3 года, 
в общей 
численности 
педагогических 
работников 

    

 Численность/удел
ьный вес 
численности 
педагогических 
работников, 
которым по 
результатам 
аттестации 
присвоена 
квалификационна
я категория, в 
общей 
численности 
педагогических 
работников, в том 
числе: 
высшая 
первая 

    

 Численность/удел
ьный вес 
численности 
педагогических 
работников, 
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участвующих в 
муниципальных, 
региональных, 
федеральных 
проектах и 
ассоциациях 
(сообществах), в 
общей 
численности 
педагогических 
работников 

 Конкурсах 
профессиональног
о мастерства 
(институциональн
ый, региональный, 
федеральный 
уровень) 
Трансляция 
педагогического 
опыта 
(институциональн
ый, 
муниципальный, 
региональный.фед
еральный) 

    

 

 

 

 

 


